RELAZIONE DEL REVISORE ALL’ASSEMBLEA DEI SOCI
LIFC PIEMONTE ODV - BILANCIO D’ESERCIZIO AL 31/12/2021

Signori Soci,

la presente relazione viene emessa ai sensi dell’art.23 dello Statuto vigente,
approvato dall’Assemblea dei Soci il 23 Ottobre 2020.

L’Assemblea dei Soci del 17 Aprile 2021 ha rinnovato I'Organo Monocratico
del Revisore dei Conti ed ha rieletto alla carica lo scrivente Luigi Matta,
iscritto al Registro dei Revisori Legali-MEF con il numero 36726.

Attivita di controllo.

Le attivita di controllo sono state condizionate dalle restrizioni connesse al
perdurare della pandemia ed alcune di queste sono state svolte da remoto.
Nel 2021 il Revisore & stato regolarmente invitato ed ha partecipato alle
riunioni del Consiglio Direttivo ed al’Assemblea dei Soci.

Nel corso dell’esercizio, con particolare riferimento alle norme per gli Enti del
Terzo Settore-OdV, & stata monitorata 'osservanza della Legge e dello
Statuto e la corretta applicazione dei principi di corretta amministrazione.

Le attivita degli Organi Sociali si sono svolte nell’lambito di un’adeguato
assetto organizzativo e contabile consono alle dimensioni dei flussi
economici-finanziari dell’Associazione.

Le documentazione richieste sono state sempre rese prontamente disponibili.
Le finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale a favore dei pazienti di
Fibrosi Cistica, e di supporto alle strutture preposte alla loro cura, sono state
costantemente alla base delle attivita associative.

Il Revisore da atto che nel 2021 non sono pervenute denunce e non sono
state rilevate irregolarita, fatti e comportamenti censurabili.

Verifiche al bilancio
Il bilancio dell’'esercizio 2021 & stato predisposto secondo quanto disposto
dall’art.13 del Decreto Legislativo 117 del 3 luglio 2017.



E’ stato redatto nella forma del Rendiconto per Cassa come consentito dal
predetto Decreto Legislativo per gli Enti con proventi o entrate annue inferiori
a 220.000 €.

Lo schema di bilancio adottato & conforme al modello di Rendiconto per
Cassa - Mod. D - approvato dal Ministero del Lavoro e Politiche Sociali con il
D. M. del 5 marzo 2020. Trattandosi di prima applicazione I'Associazione si €
avvalsa della facolta prevista dall'Organismo Italiano di Contabilita che con il
“Principio Contabile ETS” - OIC 35 art. 33 a.- consente di non presentare il
bilancio comparativo con I'esercizio precedente.

Conseguenza di questa decisione & la non presentazione della Relazione di
Missione, come chiaramente viene esplicitato nella premessa al bilancio.
Tuttavia, opportunamente, & stata presentata un’esauriente relazione
illustrativa alle voci del bilancio, con allegati due rendiconti specifici per le
campagne di raccolta fondi in occasione della Pasqua e del Natale 2021.

Le disponibilita finanziarie al 31/12/2020 risultavano pari a 140.225 €
Nel 2021 ¢é stato rilevato:

- un disavanzo per attivita d’interesse generale di -23.165 €
per uscite d’interesse generale di - 66.224
per entrate d’interesse generale di + 43.059
- un avanzo da attivita di raccolta fondi di +15.929 €
per uscite da attivita raccolta fondi - 10.930
per entrate da attivita raccolta fondi + 26.859
- un avanzo da attivita finanziarie e patrimoniali + 6€
Le disponibilita finanziarie al 31/12/2021 risultano pari a 132.995 €
Nell’esercizio si & determinato un disavanzo complessivo di -7.230 €
quale sbilancio fra
totale uscite della gestione di -77.154
totale entrate della gestione di + 69.924



Tra le entrate dell’esercizio ¢ rilevato I'incasso di 8.353 € del cd. 5 per mille,
relativo al trasferimento dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali delle
preferenze indicate dai contribuenti nella dichiarazione dei redditi del 2020.
La relazione sull'andamento della gestione ed i commenti ai principali valori di
bilancio rappresentano adeguatamente le fonti di finanziamento e la
finalizzazione delle spese sostenute per gli scopi dell’Associazione.

Come indicato nella relazione complessivi 11.714 € delle disponibilita
finanziarie sono da considerarsi vincolati rispettivamente per: 1) 5.491 € quali
donazioni da privati negli anni 2017/18/19 per esigenze del Reparto
Pediatrico Centro FC OIRM e Il) 6.223 € per il TFR dei dipendenti.

Si annota che per migliorare la comprensione dei flussi & stato anche
prodotto un prospetto pro-forma di confronto dell’'esercizio 2021 con il 2020
sullo schema di rendiconto utilizzato negli esercizi precedenti.

Conclusioni

Il progetto di bilancio, accompagnato da idonee ed ampie informazioni, &
stato predisposto dal Tesoriere con chiarezza e nel rispetto del quadro
normativo vigente.

A giudizio del sottoscritto il bilancio fornisce una rappresentazione veritiera e
corretta dei risultati e della situazione finanziaria dell’Associazione per
I'esercizio 2021.

La presente relazione non & emessa ai sensi di legge, non sussistendo per
I’Associazione LIFC Piemonte OdV I'obbligo della revisione legale dei conti
annuali.

Sii esprime parere favorevole alla approvazione del rendiconto dell’esercizio
2021 e si invita 'Assemblea a deliberare in merito.

Torino, 13 maggio 2022
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Luigi Matta



